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2019. februar 4-én tartotta idei els6 iilését a MEOSZ elnoksége, ahol a szervezetet
érint6 fobb kérdések megvitatasa mellett sz6 esett a legutdbbi elnokségi iilés ota
végzett érdekvédelmi munkardl. Kovacs Agnes, a MEOSZ elnéke ismertette azokat
a fobb tevékenységeket, melyekkel a MEOSZ a mozgaskorlatozott emberek és
csaladjaik érdekében alakitja a fogyatékosiigyi politikat, és kovetkezetes
fellépéssel kivan atiit6 eredményeket elérni.

Apolési dij - nincs sziikség a GYOD-ra, az érintett dpolasi sziikséglete

a donto

Kovacs Agnes dsszegezte az apolasi dij lobbi eddigi 1épéseit, kiemelve, hogy a MEOSZ a
2017 ota folytatott kiizdelemben kovetkezetesen kitart amellett, és kizarélag azt tartja
elfogadhatonak, hogy az apolasi dij mértékét az érintett apolasi sziikséglete
hatarozza meg. Tovabba, Ki Kkell terjeszteni a jogosulti kort, s olyan szolgaltatasi
gyurit Kiépiteni, ami az érintettek és a réoluk gondoskododk szolgalataban all. A
valédi érdekvédelem megkeriilésével bevezetett GYOD-nak nincs létjogosultsaga! Az
alap apolasi dijon részesiilé6k kozel 50%-a lesz a feliilvizsgalatokig a rendszer atmeneti
nyertese, mig azok, akik a legnehezebb terheket cipelik és kiemelt dpolasi dijon vannak
(apolast végzo feleségek, férjek, testvérek, gyermekek, vagyis a csalad) 2/3-a az utszélén
maradt. A magyar allam 64,70 % emelést hajtott végre a havonta felhasznalhat6 keret
szamara, ami hatalmas el6relépés lehetne az 51 700 érintett csalad életében, ha nem
vezette volna be a GYOD-ot, hanem az apolasi dij meglév6 rendszerében osztotta volna fel.
Ugy, hogy az 6sszes kiemelt apolasi dijon 1évé embernek 100 000 forintra megemelni a
juttatasat.

A MEOSZ elnoke kitért arra is, hogy az apolasi dijért 2017-ben inditott lobbit a MEOSZ
lényegében egyediil végzi, a tobbi 6t orszagos érdekvédelmi szervezet csak ,rafiizte”
magat. A szakmai anyagokat, a nyilatkozatokat a MEOSZ készitette és tette kozzé,
rogton reagalva a kialakult helyzetekre. Az apolasi dij ligye egyel6re nem ugy alakult,
ahogy szerettiik volna, de nehéz Uigy érdekvédelmet csinalni, hogy a tobbiek hallgatnak, s
vannak, akik be sem allnak a csapat moégé. A MEOSZ azonban elkotelezett az 51 700
csalad helyzetének valodi rendezése érdekében, ezért a tagsag érdekeit toretleniil
képviselve folytatja a megkezdett munkat. Ennek részét képezi, hogy a MEOSZ
elnokeként nyilt levelet intézett az dpolasi dij ligyében, amiért az 51700 magyar csalad
ligye lirtigy lett egy politikai és méltatlan csatdban. A MEOSZ elndke szerint a MEOSZ és a
tobbi 6t orszagos érdekvédelem megalapozott, valddi érdekvédelmi munkaja
eredményeként - a kormannyal folytatott targyaldsok nyoman - mar hajszalnyira volt
amegoldas hogy valamennyi apolasi dijban érintett csalad helyzete megnyugtatéan



rendez6djon. Azonban a ,hangoskoddk®, és ezt a ,nagyszer( lehet6séget” ki nem hagyo
ellenzéki politika kozbelépett, mert nem értette meg a felel6sségét! Raadasul
megkérddjelezték a hat orszagos szovetség legitimitasat is, s mivel nem az apolasi dij
szakmai alapu rendezése volt a tényleges érdekiik, megakadalyoztak, hogy érdemi
eredményre jussunk. Kovacs Agnes arra kéri a tarsadalmat: Ontsiink tiszta vizet a
poharba! Legyen a fékusz az 51700 csaldd helyzetét rendezdé valodi valtoztatas
szandékan! Kovacs Agnes a nyilt levélben - melyet tajékoztatasul megkiildott Orban
Viktor miniszterelndknek, Nyitrai Zsolt miniszterelnoki megbizottnak, és az érintett
szaktarca allamtitkarainak, Fiilop Attilanak és Novak Katalinnak is - a meglévo adatok
alapjan bemutatja a rendszer atalakulasat, s dsszegzi, mit kért a MEOSZ s abbdl
eddig mi valosult meg. A  nyilt levél az aldabbi linken érhetd el:
http://www.meosz.hu/blog/a-meosz-elnoke-nyilt-levelet-intezett-az-apolasi-dij-
ugybenyeben/

Gyogyaszati segédeszkoz - a MEOSZ tobb fronton Kiizd a gyégyaszati
segédeszkozrendszer atalakitasaért

A gyodgyaszati segédeszkozok vonatkozdsaban a MEOSZ parhuzamosan tébb
teriileten is valtozasokat general - tajékoztatott Kovacs Agnes. Kozel két hénapja - a
gyogyaszati segédeszkozrendszer meghatarozo szereplével, a gyartokkal és a
forgalmazoékkal tortént egyeztetést kovetéen — a MEOSZ elkészitette és benyujtotta a
szakpolitikai dontéshozok részére a gyogyaszati segédeszkozellatas teljes
rendszerének feliilvizsgalatat célzé komplex szakmai javaslatcsomagot, melyek
kozott olyan megoldasok is szerepeltek, melyek segitségével a kozponti koltségvetésbol a
gyogyaszati segédeszkoz teriiletre forditott kidramlas mérsékelhetd lenne, amely
megtakaritasokat a teriileten torténd innovativ, min6ségi ellatasra lehetne forditani. Az
egészségligyi tarca azdta sem reagalt erre. A MEOSZ szerint azonban elkeriilhetetlen a
gyogyaszati segédeszkoz rendszer teljes kori atalakitasa és megujitasa annak
érdekében, hogy a mozgassériilt emberek valoban megfelel6 szinvonalu
eszk6zokhoz jussanak, azok hordhatdsagat ne a gyarto, forgalmazoé egyéni hozzaallasa
hatarozza meg. Ma azt tapasztalhatd ugyanis, hogy a rendszert egyaltalan nem az ellatas
mindsége érdekli, hanem a fenntarthatésagra kényszeriilnek fokuszalni. Az érintettek
érdekeinek figyelembe vételével kell ujra tervezni a gyogyaszati segédeszkoézok
finanszirozasi feltételrendszerét. Rendszerszintii fogyatékostigyi szakpolitikai 1épések
szlikségesek ahhoz, hogy az egyes teriiletekre el6iranyzott forrasok felhasznalasaval
valddi és hosszu tava eredményeket lehessen elérni.

Ennek éppen ellentmond a gyégyszerkassza megemelkedett kiadasai miatt az a tervezett
intézkedés, az ugynevezett vaklicit, amely miatt a MEOSZ januar végén felemelte a
hangjat. A Szovetség az EMMI allamtitkaranak, dr. Latorcai Csabanak cimzett


http://www.meosz.hu/blog/a-meosz-elnoke-nyilt-levelet-intezett-az-apolasi-dij-ugybenyeben/
http://www.meosz.hu/blog/a-meosz-elnoke-nyilt-levelet-intezett-az-apolasi-dij-ugybenyeben/

levelében elutasitotta a vaklicitre vonatkoz6 tervezetet, s egyeztetést
kezdeményezett a gyogyaszati segédeszkoz rendszer teljes atalakitasarol. A MEOSZ
leirta, hogy a kormany altal egyes termékcsoportoknal (egyes inkontinencia
betétek) bevezetni tervezett vaklicit hatasara még inkabb a gyenge mindségii
termékek felé tolodhat el az ellatas. Ez nemcsak az érintettek életmin6ségének
romlasahoz és a betegellatas szinvonalanak csokkenéséhez, hanem az egészségiigyi
osszkiadasok névekedéséhez is vezethet. A MEOSZ szerint medikalis, betegségkdzponti
szemlélet helyett az egyéni szempontokat és személyre szabott sziikségleteket
figyelembe vevo megkozelitésre van sziikség a gyogyaszati segédeszkozrendszer
atalakitasakor.

A témardl bévebb informacid, és a MEOSZ szakmai el8terjesztése az alabbi linken érhet6
el: http://www.meosz.hu/blog/meosz-elutasitja-a-vaklicit-tervezetet/

Kovacs Agnes, a MEOSZ elnéke az iigyben nyilatkozott a HirTv Panaszkényv c. miisoranak,
mely az aldbbi linken tekinthet6 meg: https://hirtv.hu/ahirtvhirei/a-betegek-
penztarcaja-mellett-az-allamkasszat-is-megcsapoltak-

2476279?fbclid=IwAR2bpjvvbDiC BThD2kfZVqgAluilaliNOo 0SoDHh]GIIvS6K algBBJPN

Elektromos kerekesszékes emberek betegszallitasa - a MEOSZ
felszolitotta az EMMI-t a helyzet rendezésére

A MEOSZ évek ota probalja elérni az illetékes tarcanknal, hogy az elektromos
kerekesszékes embereket a kerekesszékeikkel egyiitt szallitsa el a betegszallito6 -
szamolt be réla Kovacs Agnes. Az EMMI korabbi igéretei ellenére azonban még mindig
nem rendezte az elektromos kerekesszékes emberek betegszallitasat, s6t, az EMMI
helyettes allamtitkaranak legutobbi, 2018. decemberi levele szerint 1ényegében
minden rendben van. A MEOSZ elutasitja és elfogadhatatlannak tartja az EMMI
valaszat, mert az az elektromos kerekesszéket hasznalé betegek nap, mint nap
szembestllnek azzal a méltatlan és kiszolgaltatott helyzettel, hogy kerekesszékiik nélktil
szdllitja el 6ket a betegszallitd, holott ez az egyetlen eszkdz, amivel 1étezni tudnak.

AMEOSZ 2016 oOta targyal a tarcaval, s a Szovetség altal kezdeményezett 2017. majus 16-
i egyeztetésen az EMMI uniés fejlesztésekért felels allamtitkarsaga vallalta, hogy
kozrem(ikodik a sziikséges forras rendelkezésre bocsatdsaban, mellyel kapcsolatban
megkereste az egészségugyért felelés allamtitkarsagot. Ehhez képest az EMMI
egészségligyi dgazati koordinacidés helyettes allamtitkdra 2018. marcius 26-i levelében
arrél tajékoztatta a MEOSZ-t, hogy tovabbra is vizsgaljak a finanszirozas és
jogszabalymddositas lehetéségét. A tarca legutébbi, 2018. december 5-i levelében
ugyanakkor mar sem a jogszabalymodositast, sem a forras biztositasat nem tartotta
szliikségesnek. A levél szerint ,A NEAK-kal szerz6déses kapcsolatban all6 valamennyi
betegszallité szolgaltat6 rendelkezik legalabb egy fekvébeteg szallité gépjarmiivel, ezért
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a jogszabalyban meghatarozott minimumrendelet értelmében valamennyi betegszallito
szolgaltat6 képes a mozgdsdban korlatozott Kkerekesszékkel Kkozlekedd beteg
elszallitasara a betegszallité gépjarmiiben kotelez6en rendelkezésre all6 eszkozok
segitségével.” A MEOSZ évek ota kiizd az emberi méltosagot sért6 helyzet rendezése
érdekében, s a tarcanak cimzett valaszlevelében felszolitotta a dontéshozokat:
haladéktalanul teremtsék meg a mozgaskorlatozott emberek betegszallitasanak
jogszabalyi és finanszirozasi feltételeit. Az Orszagos Betegszallité Szolgalat Egyesiilés
szamitasai szerint els6 1épésként megyénként 1-1, a févarosban pedig 3 specialisan
atalakitott betegszallito auto iizembehelyezésére lenne sziikség.

Bévebb informacié a betegszallitasrol, valamint a MEOSZ levele és annak melléklete,
valamint az EMMI 2018. decemberi levele az alabbi linken olvashato:
http://www.meosz.hu/blog/elektromos-kerekesszekes-emberek-szallitasal/

Intézményi kivaltas - A MEOSZ megkeriilhetetlen szerepléje kivan
lenni a kitagolas folyamatanak

A MEOSZ évek o6ta kiizd a kivaltas folyamatanak szakmai alapokon nyugvd, a
fogyatékos emberek onrendelkezésébdl kiindulé megvalodsitasaért - fogalmazott A
MEOSZ és az 6t orszagos érdekvédelmi szervezet 2018. november 21-én partnerségi
megallapodast kotott az EMMI-vel a helyzet valddi rendezése érdekében, amelyben az
érintettek vallaltak, hogy feliilvizsgaljak a jelenleg hatalyban 1évd kivaltasi koncepciot. A
MEOSZ mellett az AOSZ, az MVGYOSZ és a SVOE nyujtott be javaslatot. A MEOSZ 2018.
december 20-an megkiildétt koncepcidja nem Kkiszolgalja a kormanyt, hanem
valddi érdekvédelmi anyag szakmai alapokon.

A MEOSZ azért harcol, hogy az alapszolgaltatasokat nyujt6 intézményekhez kozeli,
nagyobb telepiiléseken létesiiljenek olyan akadalymentes tamogatott lakhatasi
helyszinek, ahol a mozgaskorlatozott emberek donrendelkez6 életet élhetnek. A
Szovetség koncepcidja szerint ennek része lenne egy olyan szolgaltatasi gyiri
kiépitése is, amely komplex ellatast nyujt az érintetteknek, beleértve az orszagos
lefedettséggel miikodo 24 6raban elérhet6 tamogatoszolgalatokat is.

Bévebben kitagolasrol és a MEOSZ koncepcidjarél az alabbi linken olvashatnak:
http://www.meosz.hu/blog/a-meosz-megkerulhetetlen-szereploje-kivan-lenni-a-
kitagolas-folyamatanak/
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Rokkantsagi nyugdijrendszer - a MEOSZ megkiildte a tarcaknak a
szakmai javaslatait

A MEOSZ a rokkantsagi nyugdijrendszer atalakitasat kovetd szabalyozas
anomaliairdl, valamint a szévetség ezzel kapcsolatos megoldasi javaslatairél még
2018 elején készitett egy atfogd anyagot- tajékoztatott Kovacs Agnes. A nyugdijrendszer
2012. januar 1-jétdl tortént jelentds atalakitasa ugyanis a fogyatékos, koztik a
mozgaskorlatozott emberek dontd tobbségét nagyon komolyan érintette. A MEOSZ ezért
részletesen vizsgalta a 2012. januar 1-jétél hatdlyos megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasairél és egyes torvények modositasarol szolé 2011. évi térvény
rendelkezéseit. Bar a torvényt mar tébbszér modositottak, ennek ellenére jelenleg is
szamos ellentmondast, igazsagtalansagot, méltanytalan rendelkezést tartalmaz, melyek
sok esetben rendkiviili hatranyt okoznak azoknak, akik egészségi allapotuk megromlasa
miatt mar amugy is nehéz helyzetben vannak.

A MEOSZ azt szeretné elérni, hogy az érintett szervezetek kézésen gondolkodva
térképezzék fel a teriileten fennallé problémakat, s ennek nyoman dolgozzak ki a
megoldasi javaslatokat. A MEOSZ 2018. februar 19-re kozos konzultaciot
kezdeményezett, melyen a a SINOSZ, az MVGYOSZ valamint az AOSZ képvisel6i vettek
részt. Ott tovabbi javaslatok, észrevételek hangzottak el az elemzésre vonatkozdan, majd
a résztvevék megallapodtak a kozos érdekérvényesitésben, tekintettel arra, hogy a
felvetett problémak mindegyik szervezet tagsagat nagymértékben érintik. Az
egyeztetésen arrdl is dontés sziiletett, hogy 2018. marcius 26-ara a kormdanyzat
képviseldit, illetve az Alapvet6 Jogok Biztosat kozds egyeztetésre hivjak a MEOSZ
székhazaba. Ez az egyeztetés az EMMI kérésére, a kozelgd valasztasokra figyelemmel
elmaradt. 2018 §szétdl a hat orszagos szovetség nem tudott Osszeegyeztetni egy
idépontot sem, majd a decemberre meghirdetett taldlkozét lemondtuk a tarcak
érdektelensége miatt. December eleje 6ta arra varunk, hogy a SINOSZ elndke talaljon egy
alkalmas id6pontot az egyeztetésre. A szakmai javaslatainkat addig is megkiildtiik a
tarcaknak.

Tovabbi fobb hirek az elnokségi iilésrol

e Az Orszagos Klinikai Idegtudomanyi Intézet felkérésére Kovacs Agnes, a
MEOSZ elnoke elvallalta az intézet Feliigyel6 Bizottsaganak elnoki tisztét. Az
intézet egylittmiikodési megallapodast kivan kotni a MEOSZ-szal a
népegészségiigyi program végrehajtasara vonatkozoéan. Kovacs Agnes az Elnokség
dontését kérte a kérdésben.

e Az elnokség jovahagyta az eldl kivagott WC berendezés alkalmazasra
vonatkozo allasfoglalast. Az allasfoglalas szerint az eldl kivagott WC kagylok és



ulokék hasznalatra alkalmatlanok és balesetveszélyek, ezért tervezésiik,
beépitésiik, jovébeni lizembe helyezésiik mell6zése valamint a mar meglévd
berendezések cseréje indokolt. Kiemelten hivjuk fel a kozintézmények,
vendégforgalmat lebonyolité intézmények és szolgaltatok, valamint egészségligyi,
oktatasi és rehabilitacios intézmények figyelmét e berendezések cseréjére. Az
allasfoglalas az alabbi linken érheto el: http://www.meosz.hu/blog/allasfoglalas-

az-elol-kivagott-wc-berendezes-alkalmazasarol/

2019. januar 16-an az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala levélben fordult a
MEOSZ-hoz, amelyben 6t kérdésben varnak valaszt téliink a mopedek
hasznalataval és szabdlyozasaval kapcsolatban. Egy panaszbeadvany érkezett
hozzajuk ez tigyben, s a MEOSZ valaszai alapjan szeretnék majd meghozni a
hatarozatukat.

A rehabilitaciéos célu bértamogatas ligyében a Védett Szervezetek Orszagos
Szovetsége levelet irt az illetékes minisztériumnak. Balogh Zoltan, a VSZ0OSZ
elnoke arrdl tajékoztatott, hogy 6-7 %-0s novekedés varhaté a tamogatas
mértékében. A tamogatotti 1étszam nem emelkedett.

A FESZT alapszabalyanak moédositasa van napirenden, mert a FESZT az elmult
id6szakban olyan feladatokat is bevallalt, ami nem az 6 dolga lenne. A MEOSZ is
tobb tertileten prébalja a FESZT elnokének munkajat segiteni, a nemzetkozi
ugyeket lényegében a MEOSZ végzi. Az elnokségi tilésen elhangzott egy javaslat,
mely szerint a hat orszagos érdekvédelmi szervezet, igy a MEOSZ, az AOSZ, az
MVGYOSZ, a SINOSZ, az EFOESZ, és a SVOE azt szeretné, ha FESZT a tovabbiakban
az erny6szervezet funkcidjat toltené be, a szakmai munka pedig maradjon
meg az orszagos szovetségeknél.

Ifjusagi Tagozat Mesterhazy Zsolt szerint a jelenlegi ifjasagi palyazat nem tolti
be a funkcidjat. Nincsenek ellendrizve a palyazatokban vallalt programok
megvalosulasa. Célszer( lenne egy ifjusagi koordinator alkalmazasa. Az igényekre
vonatkoz6 felmérést kovetéen februar végéig stratégia késziil a forrasok hatékony
felhasznalasara vonatkozodan.

Az Els6 Regionalis Parasport Klaszter projektterve. Az elnokségi iilésen sor
kerilt egy olyan projektterv bemutatasara is, melyhez a MEOSZ tamogatd
hozzaallasat kivanjak megszerezni. Perecsényi Attila, az Els6 regionalis Parasport
Klaszter elndke arrol szamolt be, hogy két évvel ezel6tt alapitottak a szervezetet.
Mikodésiik f6 irdnyvonala, hogyan lehetne egyiittmiikodni, egy-egy régiot
fejleszteni a mozgaskorlatozott személyek életkomfortjanak javitasa érdekében.
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Koordinalt fejlesztést szeretnének végrehajtani a sportra alapozva. Céljuk a
parasport szervezése, segitése, mely magaban foglalja egyben az
akadalymentesitést, az egészségiigyi infrastruktira fejlesztését, a személyi
infrastruktiara  fejlesztését is. A  projekt jelenlegi  szakaszaban
szandéknyilatkozatokat gy(jtenek a lehetséges partnerektdl. Szakmai segitéket
szeretnének megnyerni a célok megvaldsulasa érdekében.

Kovacs Agnes, a MEOSZ elndke felvetette, hogy a projekt elképzelései nem
mindenben egyeznek meg a MEOSZ altal megfogalmazott célokkal. A projektterv
nem a kozosségi rehabilitacié felé mutat, hanem szegregalt lehetdség lenne a
mozgaskorlatozott emberek szamara. Elgondolkodtaté az is, hogy van-e a
kozosségben erre fizet6képes kereslet. Masrészt felmeriil a kérdés, hogy mennyire
eszkoze vagy célja a mozgaskorlatozott ember a tervezett projektnek.

Az Elndkség egy kés6bbi idopontban fog dontést hozni a kérdésben. A tovabbi
kapcsolattartasra Székely Jozsef elnokségi tagot kérték fel.

Beszamoldk az EFOP projektek allasardl

EFOP 1.1.5

Miklés Kata a MEOSZ és az EFOP 1.1.5 projekt szakmai vezetdje arrdl szamolt be, hogy a
projekt A projekt 600 sulyosan mozgaskorlatozott személy infokommunikacios
akadalymentesitését tiizte ki célul annak érdekében, hogy kdnnyebbé tegye a koziigyek
intézését, elsegitse a kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférést, a tarsadalmi felzarkézast és
az onrendelkezd életet. A projekt megvaldsitasa orszagos szinten zajlik annak érdekében,
hogy annak eredményeit a tagszervezetek helyi valamint a MEOSZ kézpont orszagos
érdekvédelmi munkajaba tudja integralni. A 2018. marcius 5-i tagszervezeti
tajékoztatd napot, és az Orszaghaz Vadasztermében 2018. marcius 23-an megrendezett
nyitérendezvényt kovetéen megkezdte miikodését a 20 szolgaltatasi pont minden
megyében és Budapesten, a MEOSZ tagszervezeteinek egyiittmiikodésével. A palyazat
megvaldsitasat a MEOSZ a tagegyesiiletekkel egyiitt hajtja végre, hiszen a cél k6zos,
egyltt javitani a mozgaskorlatozott emberek életmindéségén, el6segiteni a nagyobb
tarsadalmi szerepvallalasukat, az 6nall6 és oOnrendelkezd életiiket. A szolgaltatasi
pontok haldzata, a megyékben miikod6 tobbi MEOSZ tagegyesiiletet 6sszefogva
biztositja, hogy a program szolgaltatasai helyi szinten az érintettekhez kozel valjanak
elérhetévé. Az 0Osszehangolt munka eredményeként sikeriilt teljesiteni a vallalt
indikatorokat. A sortarsi rehabilitdciés mentorok toborzasa és képzése megtortént. 48
személy keriilt alkalmazasba, igy minden megyében megkezdddott a célcsoport tagok
bevonasa. A 2018 februarja 6ta eltelt id6szak egyik legfontosabb eredménye, hogy olyan
silyosan mozgaskorlatozott emberek is a Szovetség latokorébe Keriiltek
orszagszerte, akiket eddig nem értiink el. 2018 juniusdban tettiik kozzé a
célcsoportnak sz6l6 felhivast, melyre 742-en jelentkeztek. A beérkezett kérdbiveket az



el6zetes kivalasztasi szempontsor alapjan egyesével értékeltiik annak érdekében, hogy a
programba sulyos mozgaskorlatozott emberek keriiljenek bevonasra ugy, hogy az
egységes megyénkénti elosztas is biztositott legyen. A szerzédéskotést mar a mentorok
végezték el, jelenleg 420 f6 Keriilt bevonasra. A jelen idészakban a helpdesk
munkatarsak képzésének el6készitése zajlik, melyre varhatéan februar végén fog sor
keriilni. Az eddig elvégzett ellen6rzéseken nem tartak fel hibat. A kozbeszerzés soran
megvasarolt eszkdzok varhatéan marcius elején érkeznek meg.

EFOP 5.2.2

Dr. K6halmi Barbara az EFOP 5.2.2 projekt szakmai vezetdje arrdl tajékoztatott, hogy a
projekt els6dleges célja az ésszerii alkalmazkodassal kapcsolatos fogalmak tisztazasa és a
jogszabalyalkotas beinditdsa mellett a hazai kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, mindségének fejlesztése valamint a nemzetkozi halzat épitése és miikodtetése.
A szakmai munka jelenleg is folyik, a hattérkutatasok megkezdddtek. A palyazatban vallalt
Ot partner mar rendelkezésre all. A projekt tényleges megvaldsulasa érdekében nagyobb
mértéki valtoztatasok valtak sziikségessé. Az erre vonatkozdan benyujtott mddositasi
kérelmeket még nem fogadtak el, ezért 4j mérfoldkovet kellett beiktatni a projektbe. Az
Uj datum 2019. marcius 31.

Seb6 Gergd, a projekt szakmai koordinatora azzal egészitette ki, hogy a projekt hosszu
tavi tovabb gondolasaként lehetdség lenne az Erasmus Plus programban torténd
részvételre, melyhez az Elnokség dontése sziikséges.

Az Elnokség hatarozott a kérdésben, és egyetértett azzal a javaslattal, hogy a MEOSZ
vegyen részt az Erasmus Plus programban.

A mozgaskorlatozott embereket és csaldadjaikat érinté hirek,
dontések, jogszabalyvaltozasok

A MEOSZ elfogadhatatlannak tartja az EMI akadalymentesitésrél sz6l6
iranyelvtervezetét

A Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége szerint tobbszorosen
jogsértd, ezért elfogadhatatlan az ,Akadalymentesités kovetelményei eltérd
rendeltetésii épiiletek esetén” cimii épitésiigyi miiszaki iranyelvtervezet, mivel figyelmen
kiviil hagyja a hazai és a nemzetkozi jogszabalyban vallalt kotelezettségeinket. Az
iranyelvtervezet avitt gondolkodasu fércmunka, nem alkalmas arra, hogy
akadalymentesség terén ra hivatkozni lehessen vagy utmutatéul szolgaljon.



Konzervalja azokat a félmegoldasokat, amelyek miatt a hétkéznapokban sériil a
mozgaskorlatozott emberek emberi méltosaga. A MEOSZ szerint olyan iranyelv
bevezetésére van sziikség, amely valéoban a fogyatékos emberek teljes kori
hozzaférést szolgalja. Megfelel a Fogyatékossaggal El6 Személyek Jogairol Szé6l6
Egyezmény eldirasainak, innovativ, és a teljeskorii akadalymentesités a célja,
tovabba megfelelé alap a szolgaltatasokhoz valo egyenld esélylii hozzaférés
megteremtéséhez. Olyan, a nemzetkoézi gyakorlatban alkalmazott standardok
atiiltetését javasoljuk, melyek megfelelnek ezeknek az elveknek. Az iranyelv
elkészitésében pedig megkeriilhetetlenek a fogyatékos emberek orszagos érdekvédelmi

szervezetei.

A MEOSZ EMI-nek irt levele és annak melléklete az alabbi linken érhet§ el:
http://www.meosz.hu/blog/a-meosz-elfogadhatatlannak-tartja-az-emi-

akadalymentesitesrol-szolo-iranyelvtervezetet/

Fontosabb adozast érinto valtozasok

1., A rehabilitacidés kartya megsziinik, a kedvezmény marad

2019. januar 1-jétdl - jogszabalyvaltozas miatt - nem kapnak rehabilitacids kartyat azok,
akik erre korabban jogosultak voltak.

2012-t6] a rehabilitadlhatonak mindsiild, majd 2017. januar 1-jétél mar ab2 és c2 komplex
mindsitésii megvaltozott munkaképességili személyek is igényelhették a rehabilitacios
kartyat, ami az 6ket foglalkoztaté munkaadok szamara ad6kedvezményt biztositott.

A 2019. januar 1-jén hatalyba 1ép6 szocialis hozzajarulasi adérol rendelkez6 2018. évi LII.
torvény megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat is érintd egyik legfontosabb
rendelkezése, hogy valtozott azoknak a jogosultaknak a kore, akik utan igénybe lehet
venni az adokedvezményt.

A megvaltozott munkaképességli emberek 2019. januar 1-jét kovetéen ugyan mar nem
igényelhetnek rehabilitacids kartyat, azonban a velik Osszefiiggésben eddig
érvényesitett, a szocialis hozzajarulasi adé megfizetése al6li kedvezmény tovabbra is
megmarad még pedig ugy, hogy az adokedvezményt a megvaltozott munkaképességiinek
mindsiilé személyek foglalkoztatasaval 6sszefliggésben lehet érvényesiteni.

A jogszabalyvaltozasrol bévebben az alabbi linken olvashatnak:
http://www.meosz.hu/blog/fontosabb-adozast-erinto-valtozasok/



http://www.meosz.hu/blog/a-meosz-elfogadhatatlannak-tartja-az-emi-akadalymentesitesrol-szolo-iranyelvtervezetet/
http://www.meosz.hu/blog/a-meosz-elfogadhatatlannak-tartja-az-emi-akadalymentesitesrol-szolo-iranyelvtervezetet/
http://www.meosz.hu/blog/fontosabb-adozast-erinto-valtozasok/

2. Nyugdijasok jarulék mentessége

2019. januar 1-jét6l nem kell jarulékot fizetniiik a sajatjogd nyugellatasban
részesiiléknek, amennyiben munkaviszonyban keres6 tevékenységet folytatnak. Ebbdl
két dolog kovetkezik:

- a nyugdijas munkavallalok esetében ott is megszilinik a jovedelemkorlat, ahol eddig
létezett. Mint ismeretes eddig, ha az 6regségi nyugdijkorhatar betoltése el6tt sajatjogu
nyugdijban részesiild személy (pl. a nék kedvezményes nyugdija mellett) keresd
tevékenységet folytatott, az abbdl szarmazo jarulékalapul szolgal6 éves jovedelme nem
haladhatta meg az adott évre iranyadé minimalbér 18-szorosat, ellenkez6 esetben a
nyugdijat a kovetkezd honaptdl sziineteltetni kellett. Mostantdl - jarulék fizetés
hianyaban - korlatozas nélkiil kereshet az is, aki nyugdijasként dolgozik.

- Ha valaki nyugdijasként keres6 tevékenységet folytat, azzal dsszefiiggésben nem valik
jogosulttd a 0,5 %-os mértékii nyugdijnovelésre.

A nyugdijas egyéni vallalkozokra, illetve tarsasvallalkozékra ugyanakkor a most
elmondottak nem vonatkoznak, 6k tovabbra is kotelesek nyugdijjarulékot fizetni, igy
természetesen a nyugdijkiegészitésre a jovében is igényt tarthatnak.

Ennek kapcsan ugyanakkor fontos felhivni a figyelmet arra, hogy a most emlitett
rendelkezések kizarolag az oregségi nyugdijasokra vonatkoznak. Azok, akik példaul a
megvaltozott munkaképességiiek ellatasainak valamelyikében részesiilnek ezutan is
fizetnek jarulékot a kereso tevékenység esetén és a rajuk vonatkozo jovedelemkorlat sem
sz{inik meg.

Rokkantsagi ellatas: az Alkotmanybirdsag szerint vizsgalni kell, hogy
valdban tortént-e tényleges allapotjavulas

Ujabb Alkotmanybirésagi dontés sziiletett arrél, hogy a 2012. el6tt ellatasban
részesiil6, az uj rendszerben pedig rokkantsagi ellatasra jogosultak esetében nem
elég az allapotjavulas tényét a két mindsitési rendszer oOsszevetésével
megallapitani, hanem arra vonatkoz6éan a birdésagnak vagy a hatosagnak
orvosszakért6 bevonasaval bizonyitast kell lefolytatni. Ezt az elvet a folyamatban
1év6 eljarasokban is alkalmazni kell. Egy korabbi AB dontés egyébként pedig arra
szolitotta fel az Orszaggyiilést, hogy 2019. marcius 31-ig tegyen eleget jogalkotasi

kotelezettségének, mellyel rendezi ezt a helyzetet.

Az Alkotmanybirésadg dontésérél bdvebben az alabbi linken taldlnak informaciét:
http: //www.meosz.hu/blog/alkotmanybirosag-szerint-szakertovel-kell-bizonyitani-az-
allapotjavulast/
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Mozgaskorlatozottaknak késziil6 applikacio az UNICEF palyazatan!

Az UNICEF az Eurdpai Uniéban els6ként Magyarorszagon inditotta el a ,Rajtad all a
jovod!”cimli nemzetkozi ifjusagi programjat, melynek kozéppontjaban hatranyos
helyzeti fiatalok foglalkoztathatésdga all. A 16 orszagban meghirdetett program
keretében a hazai legjobb csapatok kozott a MOZAIK csapat is tovabbjutott, akik a
Workility nevli webapplikaciéjukkal a mozgaskorlatozott emberek munka vildgaba
torténd integraciojat segitenék el6. A projektben részt vesz a MEOSZ egyik sorstarsi
rehabilitacios mentora, illetve a MEOSZ egyik munkatarsa is tamogatja a csapatot. Az
applikacié a munkahelyeket értékelné kiilonb6z6é szempontok alapjan, mint példaul a
tolerancia, megkozelithet6ség, munkahelyi felszereltség és akadalymentesités. Az
applikaciéon keresztiill a munkakeresék egyrészt informacidokhoz juthatnak az egyes
munkahelyekrdl, masrészt tovabbi informacidkkal bdvithetik a mar meglévéket a
munkahelyekrdl, cégekrd], illetve jelentkezhetnek a meghirdetett allasokra is. Ez az
innovacié segitene abban, hogy a mozgaskorlatozott emberek célzottan
informalédhassanak és visszajelzést adhassanak egy munkahelyrél. Emellett segitene
kozelebb hozni a mozgaskorlatozott munkavallalékat a munkaltatékat és novelné a
mozgaskorlatozottak munkaerdpiaci tajékozodasat és munkaba keriilési esélyeit. A
program kovetkezd forduldja februar kozepén lesz. Tovabbi informéacié az applikacié
Facebook oldalan taldlhaté: https://www.facebook.com/Workility/

Budapest, 2019. februar 22.
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